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RELAZIONE DELLA PRESIDENTE 
 

INTRODUZIONE 
 
A nome del Consiglio Direttivo , e mio personale, desidero rivolgere un caloroso benvenuto a tutta 

l’Assemblea i cui lavori si svolgono per la terza volta dalle ultime elezioni in presenza. 

Come da prassi, annuncio alle SS.LL.la presenza in aula del Presidente del CRC Dott.ssa Rossi e in 

collegamento tramite TEAMS del commercialista dott. Camisasca e chiedo all'assemblea dei 

presenti il consenso alla loro presenza. 

I lavori di questa Assemblea coincidono, anche, con l’inizio del quarto ed ultimo anno di attività del 

quadriennio 2021- 2024 di questo Consiglio Direttivo,  cosa che ha consentito di completare alcuni percorsi e 

progetti, anche se non tutti quelli che ci eravamo prefissati. 

A partire dal 2020 la Pandemia Mondiale da Covid -19 ha purtroppo inficiato pesantemente sulle 

attività dell'Ordine soprattutto per quanto riguarda la formazione e l'organizzazione di eventi in 

presenza.  

In particolare dalla fine dell'anno 2021 ci siamo trovate a gestire una ulteriore fase del Covid, un 

Decreto-legge 172 che ha posto in primis la FNOPO e, a ricaduta, tutti gli OPO e tutte le iscritte/i di 

fronte a situazioni a cui non eravamo preparate.  

La Federazione e gli Ordini, con l’obiettivo di preservare e garantire la salute dei professionisti 

sanitari e delle persone assistite dalla diffusione della pandemia da Covid, attraverso la verifica 

dell’avvenuto obbligo vaccinale si sono trovati di fronte a percorsi nuovi e tortuosi che poco hanno a 

che fare con l’attività ordinaria di un organo politico come il nostro. 

La previsione, infatti, di far ricadere sulla vita quotidiana degli Ordini e delle Federazioni delle 

professioni sanitarie la verifica giornaliera degli iscritti che avessero, o meno, ottemperato all’obbligo 

vaccinale, e in caso negativo l’apertura di un procedimento disciplinare, ha creato non pochi 

problemi sia dal punto organizzativo che dal punto gestionale.  

Questo ha comportato fino al 31.10.2022 procedure di controllo quotidiane, e di eventuale 

sospensione, che ha dovuto mettere in atto l'Ordine e che sono state svolte a titolo di volontariato da 

tutti i membri del CD a rotazione.  

Si tratta di impegni che oltre a compromettere la normale attività ordinistica hanno oberato di lavoro i 

componenti del CD oltre che nei setting assistenziali di propria competenza.  

Nonostante tutto, l'Ordine ha cercato di svolgere molteplici attività atte a favorire la visibilità della 

categoria, a tessere rapporti con le istituzioni , con le altre professioni, passando attraverso la tutela 

dei professionisti, garantendo ai cittadini qualità e appropriatezza delle cure, favorendo la formazione 

e lavorando in sinergia con l'Ateneo universitario. 



ATTIVITA' ORDINE 

 

Le attività principali dell'Ordine sono state le seguenti: 

 

_______________                                                                     SEGRETERIA AMMINISTRATIVA 

Da fine maggio 2021, a seguito delle dimissioni volontarie della Segretaria amministrativa Bianca 

Cicerale, il Consiglio Direttivo, in un ottica di risparmio e di utilizzo oculato delle risorse 

economiche versate dalle iscritte, ha scelto di non sostituire la segretaria dimissionaria. In questi anni 

la segreteria è sempre stata gestita a turno dalle componenti del CD, in particolar modo dalla 

Presidente Plizza e dalla Tesoriera Guerra, e in parte dalla Segretaria Finelli per quanto riguarda la 

realizzazione e gestione dei Verbali, con l’aiuto dei consulenti legale e fiscale. 

 

                  SITO WEB E PAGINA FB 

Sia il Sito Web che la pagina FB, attivi e funzionanti gia dal triennio precedente, vengono 

interamente gestiti dalle componenti del CD, in particolare dalla consigliera Urso per quanto riguarda 

il sito, mentre la pagina FB viene tenuta aggiornata dalla Presidente Plizza e dalla Vicepresidente 

Vaccari, che sono gli unici amministratori della pagina. 

 

                                                                                   CONTABILITA' E CONSULENZA FISCALE 

Tutte le attività di Tesoreria sono state gestite dal Tesoriere dott.ssa Silvia Guerra in prima persona, 

con l’ausilio del Consulente Fiscale, dott. Camisasca, che ha supportato la dott.ssa Guerra anche nella 

realizzazione del Bilancio Consuntivo 2023, il cui contratto è stato rinnovato anche per l'anno 2024. 

Inoltre l'attività di contabilità è supervisionata anche dal CRC presieduto dalla Presidente dott.ssa 

Vanna Rossi che ogni 4 mesi esegue una revisione della contabilità ed invia un verbale a riguardo, 

firmato e condiviso con il resto die componenti del CRC. 

 

                                                                                                                       CONSULENZA LEGALE 

Anche per l'anno 2024 è stato rinnovato  il servizio di Consulenza Legale con l'Avv. Maggiore 

(Studio Papotti), ha rinnovato la sua disponibilità a fornire aggiornamento in materia di diritto 

sanitario, responsabilità professionale, ostetricia forense, o di altre materie di interesse attuale per le 

professioniste e  compatibili con le competenze professionali del consulente, su richiesta dell’Ordine; 

inoltre fornisce attività di formazione e supporto al Responsabile per la Prevenzione della Corruzione 

e Trasparenza nello svolgimento delle funzioni di sua competenza, come previsto dalla legge. Inoltre 



l’OPO di Modena ricorda a tutti gli iscritti che è presente sul sito ufficiale della FNOPO la Rubrica 

“Il legale risponde” aggiornata mensilmente (entro il 5 di ogni mese) e ove sono riassunte le 

questioni e i pareri posti dalla FNOPO e dagli Ordini.  

La rubrica, diffusa dalla FNOPO attraverso i propri organi d’informazione, consente a tutti gli Ordini 

e a tutte gli iscritti di conoscere i diversi pareri espressi dal consulente legale della Federazione.  

 

                                                                CONSULENZA INFORMATICA E DEL SITO INTERNET 

Anche per l'anno 2024 è stato rinnovato il servizio di Consulenza informatica al dott. Brancato, 

mentre per quanto riguarda la gestione del sito internet dell'OPO è stata rinnovata la consulenza con 

il tecnico Ragazzoni 

 

                                                                                        ANAC (a cura di dott.ssa Rimondi Nadia) 

Le attività di Anticorruzione e Trasparenza vengono gestite e portate avanti dalla Consigliera dott.ssa 

Nadia Rimondi con l’aiuto dell’Ufficio legale Papotti.  

La Consigliera RACT Dr.ssa Rimondi sottoindendendo alle indicazioni ANAC ha provveduto a 

pubblicare i documenti e le dichiarazioni attestanti la trasparenza delle procedure e 

dell’amministrazione dell’OPO di Modena. 

Tutte le attività di pubblicazione e vigilanza svolte sono atte a ridurre i rischi corruttivi delle 

procedure di assegnazione e acquisizione di servizi e contratti di collaborazione nella massima 

trasparenza, e a vigilare le attività dei componenti del Consiglio Direttivo per garantire la 

compatibilità e assenza di conflitto di interessi. 

Rispettando le tempistiche indicate da ANAC, per quanto riguarda il Piano Triennale  per la 

prevenzione della corruzione e trasparenza (PTPTC)  2024-2026: non è stato pubblicato un nuovo 

piano triennale 2024/2026 in quanto non si sono ravveduti eventi corruttivi o aggiornamenti che 

abbiano richiesto modifiche al piano preesistente come da delibera informativa pubblicata nella 

sottosezione disposizioni generali per cui rimane in vigore il PTPCT 2023/2025, approvato con 

delibera n. 22 del 27 Marzo 2023 e poi pubblicato sul sito dell'OPO. 

Come indicato dagli adempimenti ANAC e dalle Circolari FNOPO, si è provveduto a creare una 

sezione dedicata al whistleblowing  per tutelare la privacy del segnalatore e garantire il ‘’corretto 

seguito”, cui è tenuto il gestore della segnalazione in caso di ricezione di una segnalazione 

whistleblowing, pubblicando nella sezione Home del sito dell'OPO il documento informativo WB, il 

modulo di segnalazione e l'informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi dell'art. 13 e 14 

Reg. UE 2016/679. Infatti la dott.ssa Rimondi ricopre anche il ruolo di figura di riferimento per la 

procedura del Whistleblowing che gestisce le segnalazioni di eventuali illeciti in materia di privacy. 



È continuata nel corso dell’anno l’attività di valutazione della adeguatezza del sito e delle attività, 

secondo gli adempimenti normati dall’ANAC, della sezione amministrazione e trasparenza del sito 

dell' OPO.  

Inoltre la dott.ssa Rimondi riveste il ruolo di OIV (organismo indipendente di valutazione) che 

provvede alla compilazione della griglia delle rilevazioni sulla trasparenza e successiva 

pubblicazione nella sezione amministrazione e trasparenza 

 

                                                                                     PRIVACY (a cura di dott.ssa Urso Valentina) 

Per quanto riguarda la Privacy, fino a dicembre 2022 la consigliera Ilchenko, dal 23.12.2022 la 

Consigliera Urso riveste il ruolo di Referente per la privacy, incaricata di occuparsi per l'OPO di tutte 

le attività relative al trattamento dei dati personali, interfacciandosi con il Responsabile della 

Protezione dei Dati Avv. Verdelli (DPO dell'OPO a partire dal 2024, precedentemente avv.  

Colabianchi) per tutte le attività relative alla corretta gestione della tutela dei dati personali e per ogni 

comunicazione legata all’applicazione della normativa in materia (come per es: Data Breach, 

Whistleblowing – procedura per segnalare un illecito in materia di Privacy da parte di un utente). 

Il referente Privacy si occupa di:  

-Assicurarsi della pubblicazione aggiornata di tutti i documenti relativi ai trattamenti dei dati 

personali e in materia di privacy e altri documenti di interesse delle iscritte; 

-Assicurarsi che le attività svolte all’interno dell’ordine e la gestione del sito rispettino le norme 

aggiornate in materia di privacy; 

-Assicurarsi che gli hardware all’interno dell’ordine siano provvisti di password sicure in modo tale 

da mantenere la protezione dei dati delle iscritte (password che vengono cambiate in un lasso di 

tempo predefinito); 

-Assicurarsi che il sito internet non vada incontro a problematiche di qualsivoglia genere 

(hackeraggio, mancato aggiornamento ecc); 

 

Cosi come per l'anno 2023, anche quest'anno verranno realizzati una serie di incontri 

informativi/formativi online organizzati dalla FNOPO e tenuti dai loro consulenti, rivolti agli OPO in 

materia di privacy e ANAC.  

 

                                SERVIZIO DI DIGITALIZZAZIONE (a cura della dott.ssa Urso Valentina) 

A partire da Settembre 2022 è stata nominata Responsabile della transizione digitale la consigliera 

Urso Valentina. 

Il DL 179/2016 e DL 217/2017 hanno introdotto per le Pubbliche Amministrazioni la figura del 



Responsabile per la Transizione Digitale (RTD), figura dirigenziale interna a tutte le PA. Con la 

Circolare n. 3 del 1/10/2018, adottata dal Ministro per la Pubblica Amministrazione, tutte le 

amministrazioni pubbliche sono state sollecitate a individuare un Responsabile per la transizione al 

digitale, preposto all’ufficio per la transizione al digitale e alla relativa registrazione sull’Indice delle 

pubbliche amministrazioni (IPA - www.indicepa.gov.it). Al RTD vengono richieste alte competenze 

in ambito tecnologico, manageriale e di informatica giuridica e in molti casi, negli Enti di piccole 

dimensioni, può coincidere la figura del Responsabile della gestione documentale, Responsabile per 

la protezione dei dati personali e Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza.  

La FNOPO, facendo seguito a quanto richiesto nella Circolare 19/2022 “Nomina del Responsabile 

della Transizione al Digitale e costituzione dell’Ufficio per la transizione digitale” e ai riscontri 

pervenuti dagli OPO, di cui 51 hanno espresso la loro volontà di procedere alla stipula di una 

convenzione, ha attivato una manifestazione d’interesse per il servizio di Ufficio per la Transizione 

Digitale della Federazione Nazionale degli Ordini della Professione di Ostetrica e per gli Ordini 

territoriali della professione di Ostetrica. Nella seduta n. 7/2022 del 13 maggio 2022, valutati i 

preventivi pervenuti, il Comitato Centrale ha deliberato l’accettazione del preventivo 

economicamente più vantaggioso pervenuto dalla società Actainfo s.a.s., pervenendo alla definizione 

di una convezione con un costo variabile a seconda della durata del contratto. 

La FNOPO ha, quindi, stipulato una convenzione con ACTAInfo per l’Ufficio per la Transizione 

Digitale a favore degli OPO interessati ad aderire. L’OPO di Modena ha aderito alla convenzione 

stipulando un contratto di consulenza per la digitalizzazione con ACTAinfo a partire dall‘1-09-2022 

che terminerà l‘1-09-2025. 

Il responsabile della digitalizzazione informatica ricopre il ruolo da mediatore tra l’ordine e l’agenzia 

ACTA INFO che si occupa di garantire aggiornamento costante secondo le norme vigenti di tutti i 

sistemi informatici utilizzati dall’ordine e del sito Internet. 

Inoltre si impegna nella lettura e comprensione del Piano Triennale Informatico e ne attua  

l’esecuzione in tutte le sue parti con il sostegno di AGID e i consulenti informatici di cui l’Ordine 

dispone (dott. Brancato e dott. Ragazzoni). 

A dicembre 2023 è stato richiesto di verificare l’usabilità del sito internet dell’OPO attraverso la 

creazione di un questionario ad hoc da sottoporre a un campione di Iscritte. 

 

                            ATTIVITA' COMITATO SCIENTIFICO (a cura della dott.ssa Urso Valentina) 
 

Costituito per la prima volta a partire dall’anno 2021, è composto da 3 dei nostri iscritti insieme ad un 

membro del consiglio direttivo, la consigliera dott.ssa Valentina Urso; a partire dalla fine dell'estate 



come CD abbiamo valutato, su richiesta anche della dott.ssa Urso di inserire un altro membro del CD 

all'interno del Comitato Scientifico per supportare i lavori del Gruppo, la dott.ssa Rimondi Nadia.  

Per partecipare al gruppo di lavoro è richiesto il possesso di alcuni requisiti, come l'esperienza e la 

propensione alla ricerca scientifica, possibilmente anche un percorso di studi che preveda la laurea 

magistrale o almeno la partecipazione a corsi/master di ricerca, e una conoscenza buona della lingua 

inglese e/o francese. L'obbiettivo di questo gruppo di lavoro è quello di andare creare una di raccolta 

di tutti gli studi scientifici piu recenti in ambito ostetrico, raccolta che verra pubblicata in una sezione 

dedicata del sito internet dell'Ordine in modo che possa essere fruibile a tutti gli iscritti.  

Dal 2021 sono stati portati a termine e pubblicati sul sito internet dell'Ordine, nella sezione Comitato 

scientifico i seguenti lavori: 

 una revisione di studi sull'impatto della pandemia da Covid sulla gravidanza in generale e 

nello specifico sull'allattamento, dal titolo ''Impatto della pandemia Covid-19 sui tassi di 

allattamento al seno, revisione sistematica'', 

 una revisione degli studi sempre in ambito Covid-19 ma valutando le impressioni dei 

professionisti sanitari, nello specifico dell'Ostetrica/o. 

 È stata inviata alle iscritte e pubblicata sulla pagina ufficiale FB un questionario anonimo da 

compilare al fine di identificare i possibili argomenti di interesse per poter emettere delle 

review scientifiche che troverete pubblicate sulla sezione del sito dell'Ordine alla voce 

"Comitato Scientifico". Al  questionario hanno risposto circa il 15% delle iscritte. In base ai 

risultati ottenuti il CS ha valutato dal questionario che uno degli argomenti di maggior 

interesse è rappresentato dalle possibilità di carriera ostetrica e l'utilizzo dell'omeopatia in 

menopausa. Attualmente il CS sta lavorando per la realizzazione di una sezione del sito 

dell’OPO dedicato alle FAQ in cui riportare le risposte alle principali domande che ci arrivano 

soprattutto dalle neo iscritte che per lo più sono neolaureate riguardo la possibilità di carriera 

ostetrica dopo la laurea. 

 Inoltre il CD dell'OPO di Modena ha dato mandato al Comitato Scientifico, su richiesta della 

circolare FNOPO n°81/2023, di raccogliere, tramite la predisposizione di apposito 

questionario, i dati sugli episodi di violenza commessi ai danni degli esercenti le professioni 

sanitarie e socio-sanitarie nell'esercizio delle loro funzioni, i cui risultati i cui risultati sono 

stati trasmessi alla FNOPO a fine Gennaio 2024.  

 

 

 



                                                                                                                            FORMAZIONE 

Ciascun professionista sanitario iscritto ad un Ordine Professionale è tenuto ad un obbligo formativo 

che consiste nell’acquisire un certo numero di crediti ECM in un determinato periodo di tempo, e 

l’Ordine di riferimento è tenuto a vigilare sulla situazione crediti ecm relativa a ciascun suo iscritto. 

Pertanto si ricorda a tutti gli iscritti all’OPO di Modena chè possono verificare la propria situazione 

relativamente ai crediti ECM collegandosi via internet al sito del COGEAPS oppure scaricando sul 

proprio telefono smartphone l’applicazione del COGEAPS ed accedendo alla propria pagina 

personale tramite credenziali SPID.  

L'OPO di Modena, facendo seguito alle circolari FNOPO n.1/2023 (Modifica del periodo di 

acquisizione dei crediti formativi ECM da triennio 2020-2022 a quadriennio 2020-2023)  e n.16/2023 

(Aggiornamento sul triennio ECM 2023-2025 a seguito dell'emendamento al decreto milleproroghe), 

ha informato gli iscritti che il 31 dicembre 2023 è scadutro il termine ultimo per acquisire i crediti 

formativi ECM necessari per mettersi in regola con il triennio 2020-2022, già prorogato di un anno, e 

recuperare il gap con il passato in cui molte/i professioniste/i non hanno raggiunto gli obiettivi 

formativi.  Il triennio (2020-2023) si è trasformato in un “quadriennio”, permettendo a tutti quei 

professionisti che non avevano acquisito i crediti ECM secondo le tempistiche una proroga di un 

anno, slittando di fatto la scadenza dal 31 dicembre 2022 al 31 dicembre 2023. 

L’emendamento aveva previto inoltre una proroga per il recupero dei crediti formativi obbligatori 

anche per i trienni precedenti (2014-2016 e 2017-2019). 

Dal 1° gennaio 2023 è ufficialmente iniziato il nuovo triennio di obbligo formativo (2023-2025) nel 

quale:  

• La prospettiva di controlli e sanzioni per chi non fosse in regola viene di fatto sostituita da un anno 

di proroga per l’acquisizione dei crediti ECM, con scadenza al 31 dicembre 2023;  

• I professionisti che hanno un quadro formativo in regola (consultabile nel sito Co.Ge.A.P.S) 

possono proseguire nella loro formazione per il triennio 2023-2025;  

• I professionisti che si fossero iscritti a corsi FAD, master e/o avessero acquistato Ebook con 

accreditamento ECM previsti per il 2023 possono procedere nella formazione. 

• Approvata la delibera sull'obbligo formativo 2023-25: possibili spostamenti dei crediti ECM fino al 

30 giugno 2024 per eventi con « data di fine evento» al 31 Dicembre 2023 e completati entro tale 

data. 

Inoltre lo scorso 23 Giugno a Roma, presso l’Auditorium della Tecnica si è svolto il convegno 

“Prospettive e sfide dell’ECM”, organizzato dal Co.Ge.A.P.S. in collaborazione con Age.Na.S, allo 

scopo di rispondere ai principali dubbi e perplessita degli OPO delle diverse professioni sanitarie che 

in ambito di crediti Ecm svolgono ruolo di supervisionare ed eventualmente sanzionare i propri 



iscritti che non hanno provveduto all'adempimento. 

 

La situazione pandemica degli anni precedenti non ha permesso di organizzare eventi formativi in 

presenza come era stato possibile negli anni precedenti al 2020 pertanto gia a partire dall’anno 2021 è 

stata promossa l’attività formativa online tramite diffusione di corsi FAD / webinar gratuiti trasmessi 

tramite mail e pubblicati sul sito istituzionale e/o sulla pagina FB dell’OPO.  

A partire dall'anno 2023 è stato possibile tornare ad organizzare eventi formativi in presenza, pertanto 

l'OPO di Modena ha provveduto all’organizzazione die seguenti corsi di formazione accreditati e 

gratuiti per gli iscritti all’OPO di Modena: 

- il 25.02.2023  ''La difesa dell'Ostetrica nei giudizi di responsabilità: regole generali, casi pratici e 

soluzioni assicurative''  

- il 16.12.2023 ''Il “SAPERE” nelle mani delle Ostetriche: dalla valutazione al tocco" 

- il 20.04.2024 “Approccio conoscitivo teorico pratico alla digitopressione: punti utili alle ostetriche 

e applicazione nei trimestri della gravidanza” 

 

Inoltre 

- Divulgazione di corsi in presenza di interesse ostetrico 

- Divulgazione corsi fad / webinar gratuiti di interesse ostetrico 

- Diffusione di documenti pubblicati di interesse Ostetrico/Neonatale/Ginecologico. 

- Diffusione di circolari FNOPO di interesse per tutte le iscritte (azioni politiche portate avanti 

dalla FNOPO per l'interesse dell'intera categoria; condivisione di link per seguire dirette 

streaming di eventi celebrativi per la professione sanitaria ostetrica; diffusione bandi per 

ostetriche indetti dalla FNOPO) 

- In occasione della SAM 2023 dal tema #ALLATTAMENTOELAVORO, creazione gruppo di 

lavoro per costruzione di una brochure per le donne/famiglie, diffusa a tutte le iscritte in 

formato digitale e fornita alle donne posizionandola nelle sale d'attesa dei Punti Nascita, 

all'interno dei CF e soprattutto distribuita in occasione del FLASH MOB.  

- Corso FAD gratuito accreditato (8 ECM) rivolto esclusivamente ad Ostetriche riguardo 

Allattamento e Genitorialità responsiva – Piattaforma Izeos (Circolare FNOPO n°17/2024, 

inoltrata alle iscritte in data 15.03 e 18.04) 

L'obiettivo del  corso è implementare le conoscenze e le competenze delle Ostetriche sulla 

fisiologia, la pratica clinica  assistenziale e le attività di counseling per il sostegno 

all’allattamento. 

È possibile iscriversi e completare il corso entro il 19.02.2025. Per procedere con l'iscrizione 



al corso, è necessario seguire i seguenti passaggi: 

1. Registrazione sulla piattaforma Izeos al seguente indirizzo https://corsi.izeos.it/ 

2. L’accesso al corso è gratuito e riservato esclusivamente agli utenti identificati con la 

professione "Ostetrica". 

3. All’interno del corso saranno presenti le video lezioni registrate, il test di 

apprendimento e il questionario qualitativo 

 

Il corso si articola attraverso una serie di relazioni incentrate sui seguenti argomenti: 

1) I primi 1000 giorni e i determinanti di salute: la cornice nazionale e internazionale di riferimento 

2) Genitorialità responsiva e buone pratiche: interventi efficaci (Nurturing Care) 

3) Il coinvolgimento paterno nella co- genitorialità 

4) La comunicazione efficace e il counseling motivazionale breve 

5) Le iniziative di promozione, protezione e sostegno dell’allattamento: percorsi consolidati 

6) Posizioni e attacco: il Biological Nurturing 

7) Problemi del seno e del capezzolo 

8) Pratica clinica; Osservare la poppata - video 

9) Bambini con bisogni speciali 

10) Farmaci e allattamento 

11) Proteggere l’allattamento: il Codice Internazionale sulla commercializzazione dei Sostituti del Latte materno 

12) Le cure amiche della madre: pratiche ospedaliere che favoriscono l’allattamento al seno 

13) Gli strumenti per standardizzare la pratica: le check- list 

14) Regolazione emotiva nella relazione genitoriale 

15) Lo screening precoce del rischio depressivo perinatale 

16) La prevenzione e il riconoscimento precoce della violenza di genere e assistita 

17) La continuità dell’assistenza T- H - T 

18) Opportunità di apprendimento precoce e alimentazione complementare responsiva 

19) La prevenzione degli incidenti domestici e stradali 

 

FORMAZIONE ANNO 2024 in previsione 

- 5 Maggio 2024 IDM - “Midwives: A Vital Climate Solution – Cambiamento climatico: come 

possono incidere le ostetriche”. Invieremo circolare a tutte le iscritte per informarle del tema di 

quest’anno e chiedere di raccogliere eventuali eventi organizzati nelle aziende o nei luoghi di lavoro 

in occasione della giornata. 

- 1 Giugno 2024 Site VISIT FNOPO, presso Sala Conferenza “Bergonzoni”, dalle ore 10 alle ore 13. 

Evento aperto a tutte le iscritte, organizzato da FNOPO e dagli OPO della RER. Incontro tra la 

FNOPO gli OPO e le Iscritte che si baserà principalmente sulla restituzione dell'indagine relativa alla 

situazione lavorativa delle Ostetriche italiane conclusa il 31.12.2023 (con la raccolta di 2338 

partecipanti pari all’11.133.%) e sul confronto relativo alle strategie future per migliorare/ottimizzare 



il nostro lavoro. La FNOPO intende infatti  attivare un confronto con tutte le iscritte circa i contesti di 

erogazione dei servizi svolti dalle/i Ostetriche/ci, le politiche da attuare per la promozione della 

professione e le strategie da adottare per migliorare l'alleanza con i cittadini per la salvaguardia della 

salute. La FNOPO ha valutato importante attivare queste iniziative poiché troppo spesso ai tavoli 

istituzionali mancano dati attendibili e diversificati per territorio sulla nostra specifica professione: la 

collaborazione e l’accuratezza di tutti però risultano essenziali al fine di poter rappresentare la realtà 

non come immaginata e percepita ma per come è realmente 

- SAM  2024: quest’anno il giorno della SAM coinciderà con il congresso Nazionale FNOPO del 3-

4-5 Ottobre a Firenze pertanto nessun membro del CD parteciperà al FLASH MOB, ma saremo lievi 

di divulgare alle iscritte e alla popolazione eventuali iniziative organizzate dalle nostre iscritte, dopo 

aver valutato l’attività proposta. 

Nell'anno 2024 già previste le seguenti formazioni comunicateci dalla FNOPO rivolte alle iscritte/i: 

- 2° Congresso Nazionale FNOPO dal titolo “La Professione di Ostetrica/o, patrimonio del 

sistema salute: valori, competenze e risorse”, si svolgerà nelle giornate 3-4-5 Ottobre 2024 a 

Firenze, presso l'ospedale degli Innocenti. E' previsto per il 3 ottobre una giornata precongressuale 

organizzata interamente dall'OPO ospitante (OPO di Firenze-Prato-Arezzo-Grosseto-Siena-Lucca-

Pistoia), mentre il 4-5 ottobre si terrà il Congresso di categoria organizzato dalla FNOPO.  

Gli argomenti trattati come macro-aree: 

- Ambiente e fertilità. 

- One Health e Fertilità: Nuovi approcci diagnostici e terapeutica per la salvaguardia dei gameti e la salute delle future generazioni. 

- Le mamme ed i neonati di oggi: epidemiologia della nascita in Italia, bisogni di salute e ricadute assistenziali. 

- Mille giorni per programmare la salute di una vita: epigenetica e Fetal Programming. 

- Stili di vita ed alimentazione materna e neonatale: nutrizione e i primi mille 1000 giorni di vita. 

- Microbiota, fertilità e complicanze ostetriche. 

- Focus sulle metodologie formative adottate nell’emergenza -urgenza attraverso i simulatori. 

- Formazione. 

- Accesso alle cure, fragilità, malattie rare, medicina di genere, determinanti di salute. 

- Definizione e management di nuovi modelli organizzativi alla luce del D.M.70 e D.M.77 

- La Professione tra linee guida, buone pratiche e protezione assicurativa. 

- Gestione del rischio e sicurezza in sanità, sicurezza sul lavoro, sistema di protezione e polizza assicurativa FNOPO.  

- Riforma ordinistica e impatto della L. 3/2018 sulla vita degli Ordini professionali 

 

Sono previsti diverse possibilità/pacchetti di iscrizione (seguirà nelle prossime settimane invio a tutte 

le iscritte di circolare dettagliata con istruzioni e modalità di iscrizione): 

Partecipazione in presenza alla sola giornata del 3 ottobre 2024:  

- Euro 90,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino al 31/05/2024; 

- Euro 110,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino al 31/07/2024;  

- Euro 130,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino alla data  



congressuale, secondo la disponibilità di posti nella sala 

Partecipazione in presenza per i giorni 4 e 5 ottobre 2024:  

- Euro 140,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino al 31/05/2024; 

- Euro 150,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino al 31/07/2024; 

- Euro 170,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino alla data congressuale, secondo la disponibilità di posti nella sala  

Partecipazione in presenza per tutte e tre le giornate: 

- Euro 190,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino al 31/05/2024; 

- Euro 210,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino al 31/07/2024;  

- Euro 230,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo fino alla data congressuale, secondo la disponibilità di posti nella sala  

Partecipazione da remoto per tutte e tre le giornate con una quota unica fissa (no ECM): - Euro 70,00  

Per gli studenti dei Corsi di laurea in ostetricia è prevista la quota agevolata fissa:  

- Euro 90,00 + Euro 2,00 di imposta di bollo per la partecipazione in presenza 

- Euro 40,00 per la partecipazione in remoto 

 

- Progetto LILT/FNOPO. E' in corso l'organizzazione della parte didattica e formativa del Progetto 

LILT FNOPO, rivolto sia ad Ostetriche che a Studentesse dei CLO e degli Atenei che vorranno 

aderire, con lo scopo di formare le colleghe sulla prevenzione oncologica. 

- Medicina di Genere. É stato chiesto al Presidente della FNOMCEO da parte dalla Presidente 

FNOPO la possibilità di potere accedere anche per la professione di Ostetrica al corso di formazione 

sulla Medicina di Genere. 

- Codice Deontologico. Revisione dell'attuale Codice procedendo ad una integrazione con taglio 

moderno (per quanto riguarda forma, grafica, ecc ) argomenti irrinunciabili per la nostra professione. 

Il gruppo di lavoro sarà costituito da ostetriche, metodologi, specialist in modo da giungere entro fine 

anno 2024 con un Codice Deontologico che valorizzi ed enfatizzi anche le peculiarità della nostra 

professione, i suoi punti di forza 

 

Come ogni anno, invitiamo i nostri iscritti a scriverci via email e/o a comunicarci nella giornata di 

oggi proposte di argomenti per corsi di formazione futuri da organizzare. 

 

                                                                                                    SISTEMA RISCOSSIONE QUOTE. 

La riscossione della quota annuale di iscrizione, pari a 140,00 €, come gia dall'anno 2022, avviene 

tramite il sistema PAGO-PA, come previsto dalla normativa. I bollettini vengono inviati agli indirizzi 

pec degli iscritti direttamente dal sistema di contabilità ISI SVILUPPO (sistema a cui abbiamo 

aderito a partire dal 2020), tra fine maggio ed inzio giugno, con temine massimo per effettuare il 

pagamento previsto per il 31.07 dell'anno in corso. Per cercare di chiudere l'anno in pareggio per 

quanto riguarda la riscossione delle quote, dallo scorso anno abbiamo adottato la strategia suggerita 

dal Legale avv. Maggiore di iniziare ad inviare i primi solleciti di pagamento a partire dal mese di 

Ottobre e a seguire a Novembre e Dicembre, in modo da provvedere poi all'eventuale cancellazione 



per morosità ad inizio anno evitando cosi di dover pagare la quota prevista per ciascun iscritto alla 

FNOPO. Facendo in questo modo in questi ultimi 2 anni entro il mese di gennaio dell’anno 

successivo siamo riusciti a riscuotere tutte le quote dell'anno passato. Prevediamo la stessa cosa 

anche per la riscossione della quota relativa a quest'anno, il bollettino pagopa per il pagamento della 

quota verrà inviato tramite pec e mail ordinaria ad inizio giugno e avrà come scadenza il 31.07.2024. 

A partire dal mese di Settembre si effettuerà invio del primo sollecito di pagamento a cui seguiranno 

altri 2 solleciti nei 2 mesi successivi per poi procedere ad eventuale cancellazione per morosità entro 

il 31.12.2024. 

 

                                                                                   ATTIVAZIONE INDIRIZZO PEC ISCRITTE 

Come deliberato a seguito dell'assemblea ordinaria dell’anno 2021, si è provveduto tra la fine 

dell'anno 2021 e l'inizio dell'anno 2022 alla creazione di un indirizzo pec per ciascuna iscritta 

all'OPO .di Modena, a spese dell'ordine, indirizzo che verrà mantenuto fino a quando l'iscritta rimarrà 

iscritta. A tutte le iscritte sono state inviate le istruzioni per poter accedere all'indirizzo pec che verrà 

utilizzato per le comunicazioni ufficiali (invio bollettini di pagamento, convocazioni ufficiali presso 

la sede dell'OPO, ecc) in sostituzione dell'invio di raccomandate postali, in un ottica di risparmio 

economico. Si ricorda inoltre a tutte le iscritte che possedere un indirizzo PEC rappresenta un obbligo 

per tutti i professionisti sanitari.  

 

 
______________                                                       ASSICURAZIONE PER OSTETRICHE AON 

Il 10 aprile 2021 è stata presentata dalla Federazione e dal broker assicurativo AON un programma  

programma assicurativo creato ad hoc per tutte le ostetriche, divenuto attivo a partire da luglio 2021. 

L'OPO di Modena assieme a molti altri Ordini di Italia ha aderito al progetto della FNOPO di 

diffondere ai propri iscritti le informazioni riguardanti l’esistenza di questa assicurazione specifica 

per la nostra professione, ad un prezzo sostenibile.  

Tutte le informazioni a questo riguardo e le modalità per accedere a questa offerta e mettersi in 

contatto direttamente con l’assicurazione sono state inviate tramite mail lo scorso anno, quest'anno e 

di recente, oltre che pubblicate sul nostro sito.  

Vi ricordo che l'Ordine non stipula assicurazioni, noi facciamo solo da tramite e vi trasmettiamo le 

informazioni per poterla attivare e mettervi in contatto direttamente con loro.  

Quello che vi possiamo dire che almeno a nostro avviso è sembrata un offerta molto vantaggiosa e 

soprattutto completa, in quanto copre l'Ostetrica non sono ospedaliera o consultoriale ma anche 

l'ostetrica coordinatore, e l'ostetrica LP, copre sia colpa lieve che colpa grave, ha retroattività 



illimitata, e prevede un'ultrattività di 15 anni. 

Siamo ancora lontano dagli obiettivi prefissati, tuttavia la FNOPO si è proposta di continuare con 

AON sulla divulgazione e promozione del prodotto assicurativo. 

Iscritti OPO MODENA assicurati con AON al 31.01.2024  

N° assicurati  RC 37    TL 34 

 

 

                                                                               BANDO PNRR PER ATTIVAZIONE SPID/CIE 

 

L'OPO di Modena, come altri OPO e la stessa FNOPO, ha fatto richiesta di accesso ai fondi stanziati 

dall’Avviso Pubblico per la presentazione di Proposte di intervento a valere sul PNRR Missione 1 

Componente 1 Investimento 1.4 “Servizi e cittadinanza digitale” Misura 1.4.4 con l’obiettivo 

dell’implementazione delle aree riservate tramite accesso con CIE e SPID, ottenendo a fine marzo 

2023 il riconoscimento dei fondi per un valore massimo di €14.000,00. Alla comunicazione è stata 

fatta un indagine di mercato, grazie anche al supporto fornito dalla FNOPO,  per l’affidamento diretto 

del servizio di implementazione SPID CIE. Si è scelto di affidare l'incarico alla ditta ACTAINFO, 

che si occupa gia del serivizio di digitalizzazione per l'OPO di Modena, in quale ha proposto 

preventivo più vantaggioso. La stipula del contratto e l'attivazione della procedura verranno messe in 

atto entro anno 2024. 

 

                                                                                        SOCIETÀ SCIENTIFICHE DI SETTORE  
 

L’OPO di Modena è da sempre in sinergia con le società scientifiche di Categoria e NON, 

promuovendo la divulgazione di atti, articoli, ricerche e congressi utili alla crescita della categoria 

(AIO, SIGO, SIEOG - Società Italiana di Ecografia Ostetrica e Ginecologica - , SIRONG – società italiana 

per la ricerca ostetrica neonatale e ginecologica, SISOGN – società italiana di scienze ostetriche 

ginecologiche e neonatali, SYRIO - Società Italiana di Scienze Ostetrico-Ginecologiche-Neonatali 

, ACOG – American College of Obstetricians and gynecologists, SIN – Società Italiana di 

Neonatologia, SIMP – Società Italiana di Medicina Perinatale).  

 

                               FABBISOGNO FORMATIVO PER LAUREA IN OSTETRICIA E LAUREA  

MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE                                       

 

L’OPO Modena, nello specifico la dott.ssa Vaccari e la dott.ssa Plizza, continua a partecipare in 



Regione Emilia Romagna alle attività dell’Assessorato Direzione generale Cura della persona, Salute 

e Welfare proponendo, dopo attente analisi locali e Regionali, utilizzando anche nuovi database basati 

su modelli previsionali messi a disposizione dalla FNOPO, i fabbisogni formativi ostetrici in 

un’ottica di promozione della figura ostetrica in ambiti di prevenzione, cura, riabilitazione e 

assistenza palliativa a 360 nella vita delle donne delle coppie delle famiglie. 

 

                                                                                          CONSULTA PROFESSIONI SANITARIE 

 

La dott.ssa Vaccari e dott.ssa Plizza sono state nominate del Coordinamento regionale degli OPO 

come membro effettivo e supplente per la Consulta delle professioni sanitarie che si è costituita nel 

maggio 2023. 

Ad oggi si sono svolti gia alcuni incontri (2 nel 2023: 29 Maggio, 12 Giugno; 2 nel 2024: 26 

Febbraio, 7 marzo) 

→ Legge regionale  n. 22/2019 relative alla Comunicazione di svolgimento attività sanitaria da parte 

delle professioni sanitarie. In data 14.03 è stata inviata alle iscritte e pubblicata sul sito Circolare 

n°41/2024: la L.R. 22/2019, entrata in vigore a dicembre 2023, ha introdotto un nuovo Istituto 

prevedendo che  le  strutture  sanitarie  (in  prevalenza  studi  medici  e  delle  altre  professioni  

sanitarie) precedentemente  non  soggette  ad  alcuna  forma  di  autorizzazione  all’esercizio,  siano  

soggette all’ obbligo di Comunicare al Comune competente per territorio lo svolgimento della loro 

attività sanitaria.  

La L.R. prevede che la Comunicazione di svolgimento di attività sanitaria sia  presentata dal legale 

rappresentante  al  Comune  competente  per  territorio  con  modalità  dematerializzate.  Il  legale 

rappresentante autocertifica il possesso dei requisiti individuati con la delibera di Giunta Regionale n.  

1919/2023.  La  struttura  sanitaria  (lo  studio)  può  svolgere  l’attività  sanitaria  dalla  data  di 

presentazione della Comunicazione. 

Si sollecita l'Iscritta a rivolgere tutte le richieste di chiarimento alla seguente pec : 

dgsanaccreditamento@postacert.regione.emilia-romagna.it  

Sito e faq https://salute.regione.emilia-romagna.it/ssr/strumenti-e-informazioni/autorizzazione-e-

accreditamento/sanitario/autorizzazione  

 

 

                                                                  COORDINAMENTO OPO RER E ACCORPAMENTO 

 

L'OPO Modena da anni collabora e lavora al fianco degli altri OPO della RER. La situazione 



pandemica che abbiamo vissuto in questi ultimi anni, gli innumerevoli impegni istituzionali e non, 

che vedono coinvolti gli Ordini e i membri dei relativi CD ha messo in luce grosse difficolta 

all'interno degli ordini di tipo organizzativo ma anche economico. 

Pertanto in una delle riunioni fatte come coordinamento OPO RER già dall’anno 2022 è stata 

avanzata la proposta di pensare ad un accorpamento regionale che porti alla costituzione di un solo 

ordine della regione emilia romagna. Purtroppo la proposta non è stata approvata da tutti i consigli 

direttivi dei 7 ordini regionali, ma solo da 5: Modena, Reggio Emilia, Parma-Piacenza, Ferrara, 

Ravenna, che per contiguità territoriale possono dare vita ad un unico ordine.  

Durante la precedente Assemblea del 16.12.2023 è stata portata in assemblea la proposta di 

accorpamento tra i 5 OPO con sede a Modena che è stata approvata all'unanimità dei presenti. Lo 

stesso è stato fatto da parte degli altri 4 OPO le cui assemblee hanno tutte espresso parere favorevole. 

Pertanto i prossimi passaggi previsti sono i seguenti: 

→ L'Opo di Modena invierà alla FNOPO i verbali delle assemblee 

→ La FNOPO valuterà la documentazione e se la riterrà valida e corretta delibererà parere favorevole 

ed invierà la documentazione al Ministero 

→ Il Ministero valutata la documentazione emanerà decreto istitutivo del nuovo OPO. 

 

                                                                     CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA (CLO)  

Si mantiene la collaborazione con il CDL in Ostetricia presso UNIMORE.  

Durante l‘anno 2021 inoltre è stato proposto al CDL di far frequentare la sede dell’OPO anche da 

studentesse del III anno, dando la possibilità di svolgere anche eventuali tesi di laurea. Infatti a 

Marzo 2022 si è laureata una studentessa, attualmente iscritta all’OPO di Modena, che aveva svolto 

un’indagine sull’indice di occupazione delle nostre iscritte laureate negli utimi 10 anni. E’ stata la 

prima volta che l'Ordine ha avuto l'occasione di aprire le porte alla presenza di una studentessa del 

corso di laurea.  

Attualmente non abbiamo altre studentesse che stiano frequentando la nostra sede ma continua la 

nostra disponibilità nell’eventuale accoglienza presso l'OPO. Riteniamo infatti che sia importante che 

le nostre studentesse che saranno future colleghe, future ostetriche conoscano l'ordine, sappiano come 

è organizzato e come si lavora all'interno per capirne l'importanza e stuzzicarne anche la curiosità.  

La studentessa che frequenta la sede è sempre affiancata da una componente del CD che quel giorno 

è presente in segreteria, per cui ha accesso al materiale presente sotto la nostra supervisione previa 

nostra autorizzazione. 

Per quanto riguarda la Laurea Magistrale la FNOPO durante ultimo CN ha informato gli OPO che in 



data 25 luglio si è tenuto l’ultimo incontro del tavolo MUR relativo al percorso di Laurea Magistrale 

per l’ostetrica/o. Al termine dell’incontro il dott. Montaperto trasmetteva a tutti i componenti del 

tavolo il verbale della riunione del 20 giugno u.s. e il verbale della riunione del 25 luglio, allegando 

altresì la proposta del tavolo e la nota introduttiva alle declaratorie, complimentandosi per l’ottimo 

lavoro svolto. Si è in attesa di una risposta definitiva in merito. 

 

 

                                                                                                       CONSIGLI NAZIONALI FNOPO 

L’attività politica della FNOPO non si è mai fermata, come non si sono interrotte le attività degli 

Ordini locali, nonostante le difficoltà. 

I Consigli Nazionali in presenza su Roma sono stati in parte ripresi nell’anno 2022 e 2023 ma 

comunque si è mantenuta anche la possibilità di lavorare in remoto quando non era possibile 

incontrarsi direttamene a Roma. Per l'anno 2023 è stato fatto un CN in modalità webinar a Marzo e 

uno in presenza i 24-25 Novembre. 

Inoltre il 28.01.2023 2 membri del CD dell'OPO, la presidente Plizza e la Consigliera Urso, si sono 

recate a Roma, previa convocazione da parte della FNOPO, per partecipare ad un incontro formativo 

sul Codice Deontologico e per lavorare assieme ad altri membri dei diversi OPO Italiani su una bozza 

di revisione del Codice attarverso successivi incontri via web a piccoli gruppi costituiti da un 

membro del Comitato Centrale della FNOPO e membri dei vari CD degli OPO Italiani. Quanto 

emerso dai lavori di gruppo è stato poi assembleato ed è stata realizzata una nuova bozza del Codice 

Deontologico che è stata respinta a maggioranza dagli OPO Italiani convocati all'assemblea ordinaria 

del CN realizzato nei giorni 24-25 Novembre. Pertanto nel prossimo anno si lavorerà ad una nuova 

bozza di revisione del Codice deontologico attualmente valido, con l'obiettivo quest‘anno di 

provvedere alla pubblicazione del nuovo codice deontologico. 

Nell’anno 2024 è stato fatto un consiglio nazionale in presenza a Roma (7-8-9 marzo 2024) e ve ne 

sarà un ulteriore a Novembre come da normativa. 

 

                                                                                             ELEZIONI QUADRIENNIO 2024-2028 

Come gia anticipato precedentemente, verosimilmente tra Ottobre e Novembre 2024 decade il 

mandato questo consiglio direttivo, pertanto ci saranno le prossime elezioni per il nuovo quadriennio. 

Se si riuscirà a procedere all'accorpamento nei tempi sperati prima delle elezioni con le altre 

presidenti che si accorpano si sta valutando la possibilità di utilizzare una piattaforma online per 

l'esecuzione del voto per poterlo rendere fruibile a tutte le iscritte provenienti da diverse zone della 

regione. Inoltre in base al numero di iscritte attuali il nuovo Consiglio Direttivo sarà costituito da 9 



componenti + 2 componenti del Collegio die Revisori die Conti e 1 membro suppkente. 

 

 

Concludendo e ringraziando tutti Voi per l’attenzione colgo l'occasione per ringraziare le mie 

colleghe di Consiglio, che nonostante tutto, nonostante una pandemia mondiale inaspettata, da cui 

speriamo oramai di esserne uscite, nonostate il lavoro di tutti giorni, nonostante gli innumerevoli 

impegni dell'ordine non hanno mai mollato, anzi mi hanno sempre sostenuto ed aiutato, ed insegnato. 

 

 

 
 
                  La Presidente 
                              Dott.ssa Ost. Silvia Plizza 


